Stellenplan 2020/ 2021

Stellenplanverordnung § 3 Abs. 1.3 Anlage 1

Lfd. |Bezeichnung der Stelle

Anzahl und

Tatsachl. Besetzung

Anzahl u. Bewertung

Stellenverm./

Nr. |Amts-/[Funktionsbez. Bewert. im VJ am 30.06.2019 im Ifd. HHJ Bemerkung
LVB/ Zentrale Dienste

1 LVB 1A13 1A13 1A 13

2 SB LVB 1E 6 1E 6 1E 6

3 Leiter ZD 1A 9 1A 9 1A 9

4 SB ZD 1E 6 1E 6 1E 6

5 SB ZD 1E 9 1E 9 1E 9

6 SB EMA 1E 6 1E 6 1E 6

7 SB WG 0,50 E 6 0,50 E 6 0,50 E 6

8 SB P/BVL 0,25 E 6 0,25 E 7 0,25E7
FB/ Finanzverwaltung

9 FBL 1A 12 1A 12 1A 12

10 |SB ABH 1E 9 1E9 1E9

11 |SB GBH/ PL 1E®6 1E7 1E7

12 |SB S/A 0,75 E 6 0,80 E 6 0,80E 6

13 |SB S/A 0,50 E 6 0,50 E 6 0,50 E 6

14 |SB S/A - - 1E6 ab 04/20 -07/21

15 |KL 1E8 1ES8 1E8

16 |SBK 1E6 1E6 0,70 E 6

17 |SE Vollstr. 1E®6 1E7 1E7

18 |SE Vollstr. 0,75 E 6 0,75 E 7 0,75 E 7
FB Bau/ Ordnung

19 |FBL 1AM 1AM 1A 11

20 |SBT/S 1E 9 1E 9 1E 9

21 |SBL/G 1E 8 1E 8 1E 8

22 |SB G. verw. 1E6 1E 6 1E 6

23 |SBallg. BV 0,75 E 6 0,75 E 6 0,75 E 6

24 |SB allg. OA 1A 11 1E8 1E8

25 |SB B/K 1E 6 0,75E 6 0,75E 6

Gemeindearbeiter
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GA/AA 1E1 1E1 1 E 1

Nachrichtlich

AZUBI TVOD TVOD TVOD bis 08.2020

AZUBI TVOD TVOD TVOD




Stellenplanquerschnitt

A Blc|D|EJF]G]|H] I | J | K[L]M]N 0
1 FB Laufbahngruppe 2 Beschaftigte nach TVOD-EG Insgesamt
2 1311211110 ] 9 |Ges| 1 5 6 7 8 9 |Ges.
3
4 [LVB 1,0 1,0 1,00
5
6 |Zentrale
7 |Dienste 1,0/ 1,0 O 0 356 /1025 0 | 1,0 4,75 5,75
8
9 [FB | Finanz-
10 |verwaltung 1,0 1,01 O 0 3,0 12,75/ 1,0| 1,0 7,75 8,75
11
12 [FB Il Bau/
13 |Ordnung 1,0 1,01 O 0 2,5 0 | 20]1,0]5,50 6,50
14
15 [Gemeinde-
16 |arbeiter 1,0 1,0 1
17
18
19 |Summe 1,011,011 1,0/ 0/1,0/4,0[ 1 0 9,0 | 30| 301 3,0] 190 23,0
20
21 [Vorjahr 1,0/ 1,0/ 2,0/ 0/1,0|/4,0(3,81/0,00) 10,0 | 2,25|2,00| 3,0 |21,06 25,06
22
23 |mehr 00 00 0f 0 0 0] O 0 | 0,00 0,75 1 0 0 1,75
24
25 |weniger 0, 0 1 0 0 0]j2,81/0,00f 1,00 0 |0,00f O |3,81 3,81
26




